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Watbrzych dnia 26.08.2013 roku

Zapytanie ofertowe

KOD CPV 80000000-4 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

W zwigzku z realizacjg projektu pn.: ,Aktywno$¢ szansg na przyszto$¢" nr umowy o dofinansowanie
UDA-POKL.07.02.02-02-002/12-00, realizowanego w ramach POKL Priorytet VII Promocja integracji spoteczne;j,
Dziatanie 7.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej, Poddziatanie 7.2.2
Wsparcie ekonomii spotecznej, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspétfinansowanego ze Srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Fundacji Rozwoju Ekonomii spotecznej z siedzibg
w Watbrzychu zaprasza do przedktadania ofert na organizacje ustugi obejmujacej szkolenia zawodowe.

I. Zamawiajacy:

Fundacja rozwoju Ekonomii Spotecznej
ul. Sienkiewicza 2/5

58-300 Watbrzych

NIP: 886-289-43-82

Tel./fax. 74 665 33 67

1. Przedmiot zapytania ofertowego:

2.1 Przedmiotem zapytania jest zorganizowanie i przeprowadzenie dla uczestnikdw/czek projektu ,Aktywno$¢
szansg nha przyszto$¢” (zwanych w dalszej czeSci zapytania kursantami) ustugi szkolenia zawodowego
rozumianej jako szkolenia/kursy zawodowe pozwalajgce na nabycie/podniesienie przez uczestnikodw projektu
niezbednej/ych umiejetnosci/kwalifikacji zawodowych potrzebnych do pracy w nowopowstatych spotdzielniach
socjalnych (zadanie zlecone), w dalszej czeSci zapytania zwanej szkoleniami zawodowymi.

Zapytanie dotyczy szkolenia zawodowego z zakresu:
A. kurs Kadry i ptace — dla 1 osoby z Wroctawia.

2.2 Program i czas realizacji szkolenia zawodowego powinien by¢ dostosowany do wymogéw formalnych
regulowanych przepisami prawa wymaganych ze wzgledu na ich specyfike majacych na celu
nabycie/podniesienie przez uczestnikow projektu niezbednej/ych umiejetnosci/kwalifikacji zawodowych
potrzebnych do pracy w nowopowstatych spétdzielniach socjalnych.

2.3 Miejsce wykonania zamoéwienia — Wroctaw.

2.4 Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ wskazania innego miejsca przeprowadzenia szkolenia zawodowego pod
warunkiem, ze bedzie to miejscowos¢ na terenie Dolnego Slaska oddalona nie wiecej niz 80 km od Wroctawia,
umozliwiajgc uczestnikom dojazd na szkolenie Srodkami transportu komunikacji publicznej. Zamawiajacy
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zastrzega konieczno$¢ dostosowania godzin rozpoczecia szkolenia zawodowego do mozliwosci dotarcia
kursanta z miejscowosci wskazanej w punkcie 2.3 $rodkami komunikacji publicznej. Odlegto$¢ bedzie mierzona
za pomocg witryny www.targeo.pl, trasa optymalna, odlegto$¢ miedzy miejscowosciami.

2.5 Zamawiajgcy dopuszcza wskazanie innej miejscowosci wykonania ustugi nizeli wskazana w punkcie 2.3
oraz miejscowosci oddalonej powyzej liczby kilometréw wskazanych w punkcie 2.4. Jednakze warunkiem jest
zapewnienie kursantom przez Oferenta, bez obcigzenia dodatkowymi kosztami Zamawiajgcego, bezptatnego
transportu na miejsce szkolenia i z miejsca szkolenia podczas catego okresu jego trwania.

2.6 Termin wykonania zamowienia:

szkolenia zawodowe muszg rozpoczac¢ sie nie pézniej niz do dnia 23 wrzesnia 2013 roku. Szkolenie powinno
zakonczyc sie do dnia 31.10.2013 roku.

2.7 Szczeg6towy termin szkolenia zawodowego zostanie ustalony z Oferentem, ktérego oferta okaze sie
najkorzystniejsza.

2.8 W uzasadnionych i indywidualnych przypadkach Zamawiajacy dopuszcza wydiuzenie terminu realizaci
szkolenia zawodowego wskazanego w punkcie 2.6 majgc na uwadze prawidtowe i efektywne przeprowadzenie
szkolenia zawodowego w zakresie wskazanym w pkt.2.1. W takim przypadku szkolenie zawodowe nie moze
zakonczyc sie pdzniej niz do dnia 30 czerwca 2014 roku.

2.9 W przypadku podzlecenia catosci lub czeSci zamdwienia Oferent ponosi petng odpowiedzialnos¢ za jakos¢
wykonanej ustugi.

2.10 Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych oraz czeSciowych.

2.11 W razie potrzeb wynikajacych z realizacji zatozen realizowanego projektu, Oferent zorganizuje szkolenia
zawodowe dla jego kursanta w dni wolne od pracy (soboty, niedziele) lub w dni powszednie w godzinach
popotudniowych (od godziny 16.30) w okresie trwania umowy.

111. Obowigzkowe kryteria dodatkowe

3.1 Szkolenia zawodowe bedg prowadzone stacjonarnie w siedzibie Oferenta lub w o$rodkach terenowych
Oferenta znajdujacych sie najblizej miejscowosci wskazanej w punkcie 2.3.
3.2 W przypadku, gdy miejsce realizacji ustugi szkolenia zawodowego znajduje si€ w poza miejscem
wskazanym w punktach 2.3 i 2.4 , Oferent bez obcigzenia Zamawiajgcego dodatkowymi kosztami zapewni
kursantom uczestniczacym w szkoleniach zawodowych transport do i z miejsca, w ktérym odbywac sie bedzie
szkolenie zawodowe przez caly okres jego trwania.
3.3 Oferent zobowigzany jest do:
a. zapewnienia odpowiedniej bazy szkoleniowej zaréwno pod kagtem szkolenia
teoretycznego i/lub praktycznego zgodnie z obowigzujgcymi wymogami w danym zakresie.
b. Dysponowania wszystkimi mozliwymi $Srodkami w celu zapewnienia profesjonalnej
realizacji przedmiotu zaméwienia (baza techniczna i dydaktyczna).
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c. dostarczenia wraz z ofertg indywidualnej interpretacji podatkowej na podstawie ktérej
opierac sie bedzie kwalifikowalno$¢ podatku VAT od szkolen realizowanych w ramach
POKL, bedacych przedmiotem niniejszego Zapytania. W przypadku nie posiadania
powyzszej interpretacji na etapie sktadania oferty cena catoSciowa realizacji ustugi nie
moze zawiera¢ podatku VAT lub zawiera¢ stawke VAT zwolniona.

3.4 W przypadku szkolert zawodowych, w ktérych wymagane jest stosowanie odziezy ochronnej
Oferent zobowigzany jest do jej zapewnienia kursantom.
3.5 Oferent zobowigzany jest do stosowania przepiséw BHP zgodnie z zobowigzujgcym prawem.
3.6 W przypadku szkolen zawodowych, w ktorych wymagane sg badania lekarskie warunkujgce
przystgpienie do szkolenia zawodowego, Oferent zobowigzuje sie do ich zapewnienia, a koszty z
tym zwigzane zostang pokryte w ramach zaméwienia i mieszczg sie w cenie catosciowej ustugi.
3.7 W przypadku szkolen zawodowych, majgcych na celu nabycie/podniesienie przez uczestnikéw
projektu niezbednej/ych umiejetnosci/kwalifikacji zawodowych potrzebnych do pracy w
nowopowstatych spétdzielniach socjalnych, w ktérych wymagane jest przeprowadzenie egzaminu,
Oferent zobowigzuje sie do wykonania wszelkich formalnosci zwigzanych z organizacjg i
przeprowadzeniem egzaminu konczgcego szkolenie zawodowe (egzamin teoretyczny i/lub
praktyczny), koszty z tym zwigzane zostang pokryte w ramach zamdwienia i mieszczg sie w cenie
catosciowej ustugi.
3.8 O udzielenie zamdwienia mogg ubiegac sie Oferenci, ktérzy spetniajg nastepujgce warunki:

a. posiadajg uprawnienia do wykonywania okre$lonej dziatalnosci;
posiadajg niezbedng wiedze i doSwiadczenia;
dysponujg odpowiednim potencjatem technicznym:;
dysponujg kadrg zdolng do wykonania zamdéwienia;
znajdujg sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej prawidtowg realizacje
zamowienia.
3.9 Termin ptatnosci do 30 dni od dnia otrzymania faktury/rachunku. Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢
wydtuzenia terminu ptatno$ci w miare posiadanych Srodkéw dostepnych na koncie projektowym.
3.10 Wynagrodzenie za ustuge jest wspotfinansowane przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.
3.11 Oferent zobowigzany jest w miare mozliwosci do oznakowania wszystkich pomieszczen w ktérych
realizowane bedg szkolenia zawodowe i/lub prezentacji multimedialnych i/lub materiatéw szkoleniowych itp.
poprzez umieszczenie informacji o wspétfinansowaniu szkolenia zawodowego zgodnie z wymogami zawartymi
w aktualnej wersji ,,Wytycznych dotyczacych oznaczania projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki”, ktora znajduje sie na stronie www.pokl.dwup.pl
3.12 Oferent zobowigzany jest do umozliwienia Zamawiajgcemu przeprowadzenia kontroli i monitoringu
realizowanych szkolen zawodowych w miejscu ich odbywania.

©oo o

V. Przygotowanie oferty oraz data ztozenia oferty:

4.1 Oferty wraz z zatgcznikami bedg przyjmowane w terminie od 27.08.2013 do 12.09.2013r, do godz. 14:00.
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4.2 Za ztozenie Oferty przyjmuje sie dostarczenie osobiscie lub przestanie pocztg (decyduje data wptywu
oferty) do biura Zamawiajgcego wskazanego jako adres do korespondencji w pkt. | niniejszego Zapytania, tj.:

Fundacja Rozwoju Ekonomii Spotecznej

Ul. Sienkiewicza 2/5

58-300 Watbrzych

4.3 Oferta musi by¢ wypetniona czytelnie, wg. wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 1 do Oferty.

4.4 Tre$¢ oferty musi odpowiadac tresci niniejszego Zapytania ofertowego.

4.5 Oferta ztozona po terminie lub na inny adres niz wskazany w punkcie 4.2 uwazana jest za niewazng.
4.6 Oferta musi by¢ kompletna.

4.7 Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czeSciowych oraz wariantowych.

4.8 Oferta musi by¢ podpisana i zaparafowana na kazdej ze stron przez osobe upowazniong do sktadania ofert
oraz opieczetowana pieczatkg podmiotu biorgcego udziat w procedurze.

V. Kryteria wyboru oferty:

5.1 Oferent spetni kryteria i wymagania przedstawione w punktach II, 11, IV.

5.2 Oferta zostanie przedstawiona:

a/ w terminie wskazanym w punkcie 4.1 (decyduje data wptywu oferty);

b/ na adres wskazany w punkcie 4.2.

5.3 Koszt ustugi zostanie przedstawiony w kwotach netto oraz brutto w polskich ztotych.
5.4. Oferent wyraza zgode na:

a/ rezygnacje z zamowionej ustugi zawartej w punkcie 2.1, bez podania przyczyny w terminie do 3 dni przed
rozpoczeciem realizacji ustugi, bez obcigzenia zamawiajgcego kosztami.

b/ proporcjonalne obnizenie lub podwyzszenie ceny szkolenia zawodowego w przypadku mniejszej lub

wiekszej liczby kursantow i otrzymania informacji o tym fakcie co najmniej na 3 dni przed rozpoczeciem
szkolenia zawodowego.

¢/ mozliwo$¢ podjecia negocjacji celem obnizenia ceny oferty.
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5.5 W przypadku gdy cena oferty spetniajgcej kryteria i wymagania przedstawione w punktach II,I11,1V

przekracza warto$¢ $rodkéw dostepnych na realizacje ustugi, Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ negocjacii
ceny oferty. Negocjacje zostang przeprowadzone z Oferentem przedstawiajgcym najnizszg cene za ustugi do
osiggniecia putapu $rodkéw zatozonych na realizacje dziatania w projekcie. W przypadku braku mozliwosci
osiggniecia kompromisu Zamawiajgcy rezygnuje z oferty.

5.6 Sposrod przedtozonych ofert Zamawiajgcy dokona wyboru oferty, ktéra spetnia kryteria okreslone w
punktach I1,111,1V oraz uzyska najwiekszg liczbe punktow.

V1. Waga punktowa oceny oferty
6.1 Zamawiajacy dla oceny oferty ustala nastepujaca wage punktowsq :

50%0 punktow (maksymalnie 50 punktow) — odlegto$¢ miejscowosci, w ktérych zostanie przeprowadzone
szkolenie zawodowe od miejscowosci wskazanej w punkcie 2.3. Odlegto$¢ bedzie mierzona za pomocg witryny
www.targeo.pl, trasa optymalna, odlegto$¢ miedzy miejscowo$ciami. Punkty w tym kryterium beda
przyznawane nastepujgco: 50 punktéw otrzymuje oferta, ktdra wskaze miejscowoSC realizacji szkolenia
zawodowego potozong najblizej miejscowosci wskazanej w punkcie 2.3. Kazda kolejna oferta wskazujgca na
wiekszg odlegto$¢ otrzyma odpowiednio po 10 punktéw mnie;j.

30% punktéw (maksymalnie 30 punktéw)- najnizsza cena catoSciowa ustugi stanowigcej przedmiot
Zapytania ofertowego- 30 punktOw zostanie przyznane ofercie opiewajgcej na najnizszg kwote, kazda kolejna
wyzsza oferta uzyska odpowiednio po 5 punktéw mniej.

20% punktéw (maksymalnie 20 punktéw) - doSwiadczenie Oferenta w zakresie realizacji szkolen
zawodowych opisanych w punkcie 2.1 w ostatnich 24 miesigcach liczac od dnia ziozenia oferty. Ocena
kwalifikacji nastepuje na podstawie liczby przeszkolonych os6b z danego zakresu:

- Przeprowadzenie szkoleft zawodowych dla nie mniej niz 120 oséb — 20 punktéw
- Przeprowadzenie szkoleft zawodowych dla nie mniej niz 60 os6b — 10 punktéw
- Przeprowadzenie szkolef zawodowych dla nie mniej niz 30 os6b — 5 punktéw

Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ weryfikacji dokumentacji potwierdzajgcych spetnienie kryterium
doswiadczenia Oferenta w zakresie szkolen zawodowych.

6.2 Dla ztozonych ofert zostanie utworzona lista rankingowa. Miejsce na liscie bedzie uzaleznione od uzyskanej

liczby punktéw w kolejnosci od najwyzszej do najnizszej.

6.3 Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ weryfikacji wszystkich ofert z listy rankingowej, ktére nie
przekraczajg Srodkéw zatozonych na realizacje ustugi dziatania w projekcie.

6.4 W przypadku ofert, ktore uzyskajg takg samg liczbe punktéw Zamawiajgcy podejmie negocjacje celem
wytonienia najnizszej cenowo oferty dla przedmiotowego zapytania ofertowego.
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VIIl. Zawiadomienie o wyborze oferty

7.1 Zamawiajgcy powiadomi wszystkich oferentéw o wynikach w terminie do 7 dni roboczych po zakonczeniu
procedury konkurencyjnosci.

W razie pytan lub watpliwosci prosimy o kontakt z:

Anna Stanaszek

Koordynator dziatan partnera ds. wdrazania projektu i kontroli
Tel: 665 006 124

E mail: anna.stanaszek@fres.orqg.pl

lub

Joanna Rogowska

Koordynator dziatan partnera ds. wdrazania projektu i kontroli
tel. 723 629 852

email: joanna.rogowska@fres.org.pl

Zakaczniki do zapytania:

- Zatgcznik nr 1. - Oferta

- Zalgcznik nr 2. — OSwiadczenie podmiotu ubiegajacego sie o uzyskanie zamoéwienia w ramach procedury
konkurencyjnosci

- Zakacznik nr 3. — OSwiadczenie o posiadaniu wiasnej bazy szkoleniowej

- Zatacznik nr 4. — specyfikacja zamoéwionej ustugi
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Zakacznik nr 1 do zapytania ofertowego
OFERTA

1. Dane oferenta oraz dane do kontaktu (wszystkie pola obowigzkowe)
Nazwa:
Adres:
Telefon:
E-mail:
2. W odpowiedzi na zapytanie ofertowe z dnia ....................... roku oferujemy wykonanie
zlecenia obejmujacego przeprowadzenie szkolenia/szkolen z opisanego/opisanych w punkcie 2
zapytania ofertowego za cene: e e e ZE netto
(shownie: zt Netto), .o brutto
(stownie: .......ooiiii zt brutto).
3. Miejsce realizacji szkolenia tO: ... (poda¢ nazwe

miasta/miejscowosci)

4. Liczba przeszkolonych oséb z danego zakresu w ostatnich 24 miesigcach liczac do dnia ztozenia
oferty ..o,

Jednoczes$nie o$wiadczamy iz:

- Wyrazamy zgode na warunki zwigzane z terminem ptatnosci opisanym w pkt. 3.9 zapytania

ofertowego.

- Wyrazamy zgode na ograniczenie ilosci zamoéwionych kurséw.

- Przedstawiona cena nie ulegnie zmianie w okresie od momentu ztozenia oferty do chwili zakoficzenia szkolen
zawodowych.

- Wyrazamy zgode na podjecie negocjacji celem obnizenia ceny oferty.

- Zobowigzujemy sie zapewni¢ kursantowi wymagane badania lekarskie warunkujgce przystgpienie do
szkolenia, a koszty z tym zwigzane zostang pokryte w ramach zamdwienia (dotyczy przypadkéw, gdy wymagaja
tego przepisy prawa).

- Do uzyskania potrzebnych umiejetnosci/kwalifikacji zawodowych zobowigzujemy sie zapewni¢ przystgpienie
kursanta do pierwszego egzaminu konczgcego odbyte szkolenie zawodowe, a koszty z tym zwigzane zostang
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pokryte w ramach zamoéwienia (dotyczy przypadkéw, gdy wymagajq tego przepisy prawa).

- Znajdujemy sie w sytuacji ekonomiczno-finansowej umozliwiajgcej prawidtowe wykonanie Zlecenia.

- W razie potrzeb wynikajacych z realizacji zatozen projektu wdrazanego przez Zamawiajgcego, zorganizujemy
szkolenia zawodowe dla jego uczestnikow w dni wolne od pracy (soboty, niedziele) lub w dni powszednie

w godzinach popotudniowych (od godziny 16.30) w okresie trwania umowy.

- Wyrazamy zgode na rezygnacje z zaméwionej ustugi zawartej w punkcie 2.1 Zapytania ofertowego w
terminie do 3 dni przed realizacjg ustugi.

- Wyrazamy zgode na proporcjonalne obnizenie lub podwyzszenie ceny szkolenia zawodowego w przypadku
mniejszej lub wiekszej liczby kursantéw i w przypadku poinformowania nas o tym fakcie co najmniej na 3 dni
robocze przed rozpoczeciem szkolenia.

- Zobowigzujemy sie do dostarczenia wraz z ofertg indywidualnej interpretacji podatkowej, na podstawie ktérej
opierac sie bedzie kwalifikowalno$¢ podatku VAT od szkolen zawodowych realizowanych w ramach POKL,
bedacych przedmiotem Zapytania. W przypadku nie posiadania powyzszej interpretacji na etapie sktadania
oferty cena catoSciowa realizacji ustugi nie bedzie zawiera¢ podatku VAT lub zawiera¢ stawke VAT zwolniona.

Do oferty zatgczamy:

- Zakgcznik nr 1- (zatgcznik nr 2 do zapytania ofertowego) - OSwiadczenie podmiotu ubiegajgcego sie o
uzyskanie zamdwienia w ramach procedury konkurencyjnosci

- Zalgcznik nr 2 —( Zatacznik nr 3 do zapytania ofertowego) — O$wiadczenie o posiadaniu wiasnej bazy
szkoleniowej

-Zatacznik nr 4. Specyfikacja zamoéwionej ustugi

- zatgcznik nr 5. indywidualna interpretacja podatkowa *(jesli dotyczy zgodnie z pkt 3.3 podpunkt c zapytania
ofertowego)

Piecze¢ podmiotu Podpis osoby upowaznionej do sktadania oferty
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Zakacznik nr 2 do zapytania ofertowego

OSWIADCZENIE PODMIOTU UBIEGAJACEGO SIE O UZYSKANIE ZAMOWIENIA W RAMACH
PROCEDURY KONKURENCYJNOSCI
WG KODOW CPV: 80000000-4 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

Dla projektu ,,Aktywnos$¢ szansa na przyszto$¢” realizowanego w ramach PO KL, Priorytet VIl Promocja
integracji spotecznej Dziatanie 7.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej
Poddziatanie 7.2.2 Wsparcie ekonomii spotecznej, wspétfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego

Oswiadczamy, iz dla ztozonej oferty nie wystepujg powigzania kapitatowe lub osobowe miedzy Fundacja
Rozwoju Ekonomii Spotecznej lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Fundagji
Rozwoju Ekonomii Spotecznej lub osobami wykonujgcymi w imieniu Fundacji Rozwoju Ekonomii Spotecznej
czynnosci zwigzanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy, a wykonawca,
polegajgce w szczegolnosci na:

I . Uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spotki cywilnej lub spétki osobowej;
I1. Posiadaniu co najmniej 10 % udziatow lub akcji;
111. Petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika;

IV. Pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki
lub kurateli.

Piecze¢ podmiotu Podpis osoby upowaznionej do sktadania oferty
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Zakacznik nr.3 do zapytania ofertowego

Oswiadczenie

W zwigzku z zamiarem realizacji zlecenia obejmujgcego przeprowadzenie szkolenia/szkolen zawodowych z

ZAKIESU ©.eiiiiiiet ittt ettt ee e et e e e e dla Fundacja Rozwoju Ekonomii spofecznej
o$wiadczam iz :

Oferent ( petna NAzZWa OFEIENTA): .......cuii ittt ettt et e et a et a e are e en e e areaanes

Dysponuje bazg szkoleniowg zIokalizowang Na tEreNIiE ... ......cccoiiiiie i e e e e
(doktadny adres bazy szkoleniowej) dostosowang do prowadzenia szkolen zawodowych z zakresu
........................................................................................................................................... (zakres szkolenia
zawodowego z zapytania ofertowego) pod katem szkolenia teoretycznego oraz praktycznego zgodnie z
obowigzujgcymi wymogami w tym zakresie.

Piecze¢ podmiotu Podpis osoby upowaznionej do sktadania oferty
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Zakacznik nr.4 — SPECYFIKACJA USEUGI

1. Przedmiotem niniejszej specyfikacji jest zorganizowanie i przeprowadzenie dla uczestniczki
projektu ,,Aktywnos¢ szansg na przysztos¢” ustugi szkolenia zawodowego z zakresu:

2. Miejsce realizacji szkolenia zawdowego:

3. Termin reliazacji szkolenia zawodowego:

4. Harmonogram szkolenia zawodowego (rozktad poszczego6lnych dni oraz godzin przypadajgcych
na dany dzien w trakcie realizacji szkolenia zawodowego):

5. taczna liczba godzin zrealizowanych w ramach szkolenia zawodwego:

6. Program szkolenia zawodowego:

Data i podpis oferenta
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